RISCO DE LONGEVIDADE

3 de julho de 2012

Programa

Caracterizacao dos Riscos Inerentes ao Seguro de Vida
Riscos Associados a Exploracao de Seguros de Vida

Risco de Longevidade Agregado
FungOes de Sobrevivéncia e Mortalidade
Tendéncias de Mortalidade
Identificacao, Caracterizacao e Indicadores do Risco de Longevidade

Gestao do Risco de Longevidade
Formulacao Técnica das Componentes do Risco de Mortalidade

Mecanismos de Gestao Interna do Risco de Longevidade
Margem de Solvéncia
“Hedging” Natural do Risco de Mortalidade
Partilha do Risco de Longevidade com o Segurado

Transferéncia do Risco

Mecanismo do Resseguro:
OperagOes de Resseguro Proporcional e Operacdes de Resseguro Nao Proporcional

Resseguro do Risco de Longevidade

Mercado de Capitais e de Derivados
Instrumentos de Securitizagao do Risco de Longevidade

Intervencao do Estado
Interesse do Estado na Promogao da Gestdo do Risco de Longevidade
Estado Ressegurador de Ultimo Recurso

Risco de Longevidade e Necessidades do Consumidor
Gestao da Incerteza da Longevidade
Tipos de Rendas
Risco de Taxa de Juro, Risco de Investimento e Risco de Inflacao
Medidas de Valorizacao das Rendas
Medidas de Utilidade das Rendas Vitalicias

Porque o Mercado de Rendas é Reduzido?
Sera que as Rendas Ndo Apresentam Prego Aceitavel?
Selecdo Adversa
LimitacOes do Mercado de Rendas

Caso Concreto
do

Plano de Rendas Vitalicias do Regime Publico de Capitalizacao 1/3
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Sobre o Curso:

Objetivo: Proporcionar uma visdo dos efeitos do expectavel aumento da
esperanca média de vida, no provisionamento, exigéncias de capital
e rentabilidade da industria seguradora e de fundos de pensoes,
especificamente nas areas em que aquela tem impacto.

A agdo de formacgado visa igualmente apresentar uma descrigao de
novas necessidades, desafios e oportunidades que o risco de
longevidade cria no mercado de seguros e fundos de pensdes e na
Seguranca Social em Portugal e apresentar propostas de
instrumentos de gestao deste risco pelo Estado e pelo setor
segurador e de fundos de pensodes.

Pretende-se que no final da acdao de formacao, os formandos na
mesma presentes possuam competéncias (conhecimentos,
capacidades e comportamentos) que lhes permitam:

+ Compreender o impacto do aumento da esperanca média de
vida, na industria seguradora, nas areas em que o0 mesmo
tem influéncia;

+ Saber identificar necessidades, desafios e oportunidades
decorrentes do risco de longevidade;

+ Ter capacidade para, de forma eficaz, dar resposta a novas
necessidades resultantes do aumento da esperanca média
de vida da populagdo, enfrentando com profissionalismo, os
desafios e oportunidades implicitos @ mesma.

No decurso e/ou no final da agdo de formacdo, far-se-& o
diagndstico dos conhecimentos adquiridos e da sua aplicabilidade
pratica no ambito da concreta atividade laboral dos formandos
presentes.

Destinatarios: Todos aqueles que tenham interesse em conhecer as
implicacGes/consequéncias da longevidade na capacidade de as
instituicdes financeiras cumprirem os compromissos assumidos com
os seus clientes, identificando os riscos inerentes a mesma e
preparando solugdes para gerir uma nova realidade - o aumento da
esperanca média de vida da populagao.

Horario: O curso terd a duracdo de 8 horas e realizar-se-a nas datas
indicadas, entre as 9h30m e as 18h30m.

Monitoragem: A conducdo da acdo de formacdo estard a cargo de Henrique

Cruz, Licenciado em Economia e Mestre em Gestdo de
Seguradoras.

Depois de ter trabalhado durante alguns anos na banca, Henrique
Cruz desenvolve atualmente a sua atividade como Vice-Presidente
do Conselho Diretivo do Instituto de Gestdo de Fundos de
Capitalizacao da Seguranca Social.

Metodologia: A acdo de formacdo serd realizada com base numa metodologia
eminentemente ativa e pratica, em que se visard adaptar os
conhecimentos tedricos que serdo transmitidos, a realidade com a
qual os formandos se deparam ou poderdao deparar no dia-a-dia,
por forca das funcdes que desenvolvem.
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Documentacao: Serad distribuida documentacdo referente ao curso e as diversas
matérias abordadas, a qual facilitara o aproveitamento da acdo de
formacao, servindo como elemento de consulta futura.

Preco: Os pregos de inscrigdo serdo, consoante o numero de inscrigdes
formalizadas pela mesma entidade, os seguintes:

a: i
13 inscrigao 23 inscrigao Uk

e seguintes

A todos os valores apresentados acresce IVA a taxa em vigor.

Condicoes: O curso realizar-se-a desde que exista um numero minimo de 6
inscricoes.

Eventuais anulacbes de inscricobes efetuadas devem ser
comunicadas ao Instituto de Formagdo Actuarial, até 48 horas (2
dias Uteis) antes da data de realizagdo do curso, reservando-se
esta instituicdo o direito de proceder a cobranca integral do valor
daquelas, caso o referido prazo ndo seja observado.

O Instituto de Formacao Actuarial realiza formacao intra-
empresa, tendo portanto a possibilidade de desenvolver, também
nessa modalidade e mediante prévia apresentacdo de Proposta de
Formacdo, qualquer agao de formacao subordinada a tema que se
enquadre no seu ambito de atuagdo.

Localizacao: O curso realizar-se-@ no Instituto de Formagdo Actuarial que
funciona nas instalagdes da Actuarial-Consultadoria, Lda, na Rua
Viriato 25, 59 em Lisboa (a um minuto da estacdo de metro das
Picoas na sua saida para a Rua Tomas Ribeiro).
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